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Tunisie 17 janvier 2017

ANNONCE

Avis public de sélection d’un contractuel titulaire d’un diplome de doctorat en sciences agronomiques
(Option: Vertus des plantes aromatiques et médicinales sur le plan nutritionnel (animal et humain)).

Art.1. Objet de I'annonce

L’Institut National de Recherches en Génie Rural Eaux et Foréts, Laboratoire d’Ecologie
Forestiére, avec le présent avis public, a I’objectif de sélectionner un chercheur junior (Ph. D.)
qui assiste 1’équipe de recherche dans la réalisation des activités du projet de coopération
intitulé: “Establishment of the integrated Food System and Policy Initiative in Tunisia
"Contribute to the advancement of knowledge on community-based adaptation to climate
change"(IFSPI)

Art.2. Objet du service et procédure de réalisation

Le chercheur junior est responsable sous l’autorité du coordinateur du projet, d’assister

I’équipe de recherche dans toutes les activités du projet.

Le candidat(te) sera affecte(é) a ’INGREF a Tunis

Le candidat s’acquittera les taches et responsabilités suivantes :

- Coordonner et piloter I’équipe de recherche dans la réalisation de toutes les activités du
projet prévues

- Planifier et exécuter les activités de prospection et de collecte des données sur le terrain,
de formation et de renforcement des capacités des acteurs locaux et de développement
socio-économique :

- Organisation des séminaires et ateliers de formation

- Préparation et réalisation des actions de communication et de visibilité

- Préparation de tous les documents et rapports périodiques d’avancement et finaux
demandés

- Traduction des textes liés au projet (anglais / frangais, arabe / frangais et vis versa)

- Réaliser toute autre activité en relation avec le projet conformément aux instructions du
coordinateur du projet

Le/a candidat(e) doit assurer sa prestation a I'INRGREF a Tunis et sur terrain de la zone

éligible du projet, il/elle doit garantir sa participation et collaboration a la réalisation de toutes

les activités reliées au projet notamment les conférences, les séminaires envisagés et les

journées de formation etc.

Art.3. Salaire et modalité de payement

L’honoraire brut du mandat, y compris les taxes et toute charge sociale et fiscale, sera réalisé
mensuellement deés la signature du contrat des deux parties et ceci jusqu’a la fin du projet, a
raison de 800 dinars bruts par mois relativement a la convention de subvention

Art.4. Durée de la collaboration
La collaboration avec le chercheur junior démarre dés signature du contrat, pour trois mois
renouvelables sous réserve de disponibilité des fonds et renouvellement de la subvention.



