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  أیھا الطالب، أیتھا الطالبةأیھا الطالب، أیتھا الطالبة
 لتحقیقالشھادات الجامعیة ببلادنا  تطویرإلى في تونس " دأم"لإجازة والماجستیر والدكتوراه اعتماد نظام ا یرمي

  .مع المعاییر الدولیة والتلاؤمللأھداف التنمویة الوطنیة 
مستویات  التكوین الجامعي حسب ثلاثةلتعلیم العالي تقوم خاصة على بناء جدیدة لھیكلة  "أمد"ویمثل نظام 

لنظام في تحسین نسب النجاح وتتمثل أھم أھداف إرساء ھذا ا .متمایزة ومترابطة لرصد تطور كفاءات الطالب
أكبر بین التكوین الجامعي وسوق الشغل الوطنیة والدولیة لتسھیل  تقاربوالرفع من جودة التعلیم العالي وضمان 

  .إدماج الطالب إثر التخرج
م إنھ نظام یستشرف المستقبل فیرفع الحواجز بین المسالك ویثمن المكتسبات ویفتح الآفاق الآكادیمیة والمھنیة أما

الطالب التونسي ضمن رؤیة متوازنة تحافظ على المكاسب وتطور منظومة التعلیم العالي بما یتماشى مع 
  .المعاییر الدولیة الجدیدة

  المعتمدةالمعتمدةالنصوص والوثائق الإطاریة النصوص والوثائق الإطاریة أھم أھم 
.المتعلق بالتعلیم العالي 2008فیفري  25المؤرخ في  2008لسنة  19القانون عدد 

شروط وبضبط الإطار العام لنظام الدراسة  المتعلق 2008سبتمبر  22مؤرخ في  2008لسنة  3123مر عدد الأ
التخصصات في نظام والمسالك والمواد والتحصیل على الشھادة الوطنیة للإجازة في مختلف مجالات التكوین 

."أمد"
.على مستوى الإجازة" أمد"المذكرة الإطاریة لاعتماد 
.مستوى الماجستیر على" أمد"المذكرة الإطاریة لاعتماد 

  .لأرصدةالوطني لنظام الدلیل استعمال 

  ""أمدأمد""أھداف نظام أھداف نظام 
  :أساسا إلى بلوغ الأھداف التالیة " أمد"یرمي نظام 

سبة إلى جمیع الأطراف المعنیة بالتعلیم العالي التخرج بالنتحقیق درجة علیا من الوضوح في مستویات  -
  المحافظة على الطابع الوطني للشھادات،و
قابل للمقارنة مع الأنظمة المتداولة دولیا،ورساء نظام تكوین مرن إ -
تنویع المسالك خاصة في المجالات الواعدة،ومراجعة البرامج  -
في سوق  الاندماجتطبیقیة توفر للطالب إمكانیة وناجعة ذات صبغة أكادیمیة وإرساء مسالك تكوینیة مرنة  -

الشغل،
تسھیل معادلة الشھادات،والخارج بوتیسیر حركیة الطلبة بالداخل  -
تسھیل تعدیل المسارات أثناء الدراسة، -
.تكوین جیل جدید من الخریجین قادر على التأقلم مع عالم متغیر -

    ""أمدأمد""المكونات الأساسیة لنظام المكونات الأساسیة لنظام 

:وطنیة ھي  شھادات ثلاثمستویات تقابلھا  ثلاثةتقدیم عروض التكوین في -1

  .دوم ثلاث سنوات بعد الباكالوریاالإجازة، وتختم مرحلة تكوین ت
.الماجستیر، ویختم مرحلة تكوین تدوم سنتین اثنتین بعد الإجازة

  .الدكتوراه وتختم مرحلة تكوین وبحث تدوم ثلاث سنوات بعد الماجستیر

:تقدیم عروض التكوین طبقا لانتمائھا العلمي في -2
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،ف أو الآداب واللغاتمثل العلوم والتكنولوجیا أو الاقتصاد والتصر مجالات كبرى!!

،مثل الإعلامیة أو التصرف أو الإنقلیزیة:  مواد!!

  ،أو التسویق أو إنقلیزیة الأعمال الإعلامیة مثل الشبكات مسالك أو تخصصات!!

  .وحدات تعلیمیة وسداسیات فيتنظیم الدروس -3

  .اعتماد نظام الأرصدة-4

  .إسناد ملحق للشھادة-5
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  جازةجازةالشھادة الوطنیة للإالشھادة الوطنیة للإ  أنظمة الدراسة فيأنظمة الدراسة في

  كم تدوم الدراسة للحصول على الإجازة وما ھي مكونات ھذه الشھادة ؟

رصیدا موزعة على  180تشمل وسنوات بعد الباكالوریا  3تدوم الدراسة للتحصیل على الشھادة الوطنیة للإجازة 
  .سداسیات 6

  .رصیدا 30وحدات تعلیمیة تمثل  6وأ 5على وأسبوعا من الدروس على الأقل  14یشتمل السداسي على 

  وما الفرق بینھا ؟ ما ھي أنواع الإجازة

شھادة وطنیة تطبیقیة أو للإجازة تنظم عروض التكوین الجامعي على مستوى الإجازة في صیغة شھادة وطنیة 
   .ساسیةللإجازة الأ

  .في مضامین التكوین وآفاقھوالإجازة الأساسیة  یتركز الفرق بین الإجازة تطبیقیة
  الإجازة التطبیقیة

. بسوق الشغل الالتحاقتھدف أساسا إلى تمكین المحرزین علیھا من !!
وفي حدود أقصاھا  تمكن الطلبة المتمیزین من الترشح لمتابعة دراساتھم العلیا في شھادة الماجستیر المھني!!

  .بالمائة في شھادة ماجستیر البحث 10

  . إ التخصص التدریجيتقوم على مبدمعین و اقتصاديتستھدف مجالا واسعا من المھن في قطاع !!
على أساس التوازن بین الجانبین التطبیقي بالشراكة مع المحیط المھني  فیھاتنظیمھ ویتم تصور التكوین !!

   .والنظري

تكوین بالتداول بین مؤسسة التعلیم العالي  وتدریب في الوسط المھني في شكل تربصات أ علىوجوبا تشتمل !!
  .رصیدا على الأقل 30التربصات و ربص أیشكل التو الاقتصادیةالمؤسسة والبحث و

  الإجازة الأساسیة

  . بعد تلقي تكوین إشھادي للغرضو بسوق الشغل إما مباشرة أ الالتحاقتمكن المحرزین علیھا من !!

  .في شھادة الماجستیر المھنيوتمكن الطلبة المتمیزین من التسجیل في شھادة ماجستیر البحث أ!!

  .الاختصاصاتمتعددة  وأ الاختصاصأحادیة  ھاتكون مسالك!!
  .میدانیةوتطبیقیة ومسیرة وشتمل على دروس نظریة ت!!
  .والثقافیة والاجتماعیة الاقتصادیةالھیاكل وتربصات بالمؤسسات  علىشمل یمكن أن ت!!

ھل تنظم كل مؤسسات التعلیم العالي إجازات تطبیقیة وأساسیة ولماذا یكون عدد الإجازات 
  اسیة؟التطبیقیة أكثر من الإجازات الأس

توفر مؤسسات التعلیم العالي والبحث عروض تكوین تتیح توجیھ ثلثي الطلبة على الأقل نحو الإجازات التطبیقیة 
  .والثلث الآخر نحو الإجازات الأساسیة

  .ویكون التكوین بالمعاھد العلیا للدراسات التكنولوجیة في صیغة إجازات تطبیقیة
توفیر فرص أكبر للحصول على شغل للطلبة عند قي الممھنن لتدعیم التكوین التطبیوھو توجھ یھدف إلى 

  .التخرج

الإجازة الأساسیة أو أن أغیر ھل یمكن أن أنتقل إلى مثلا إذا ما تم توجیھي إلى إجازة تطبیقیة 
  ؟توجیھي
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تنظم مؤسسات التعلیم العالي والبحث في مستوى السنة الأولى من الشھادة الوطنیة للإجازة تعلّمات مشتركة 
  .موجھة لطلبة الإجازات التطبیقیة والأساسیة في شكل وحدات تعلیمیة إجباریة واختیاریة

تتولى المؤسسات إرساء معابر في الاتجاھین بین الإجازات التطبیقیة والإجازات الأساسیة في نھایة السنة و
وتنظم . دیل مساراتھمبالمائة من طاقات الاستیعاب المتوفرة بھدف تمكین الطلبة من تع 10الأولى في حدود 

  .الجامعات مناظرات في الغرض سنویا

كما یمكن للطالب تغییر مساره وتعدیل توجیھھ بالمشاركة في المناظرات التي تفتحھا للغرض مؤسسات التعلیم 
العالي والبحث داخل الجامعة الواحدة أو بین الجامعات أو بالمشاركة في المناظرات الوطنیة السنویة لإعادة 

  .یھالتوج
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  التسجیل التسجیل دخول الجامعة والتوجیھ ودخول الجامعة والتوجیھ و

  ؟"أمد"ھل سیتغیر التوجیھ الجامعي مع اعتماد نظام الإجازة في 

  ".أمد"لقد تم تطویر دلیل التوجیھ الجامعي لیشیر بكل وضوح إلى الشھادات المندرجة في نظام 

  .ھوشھادات" أمد"تعرف بنظام  كما یحمل دلیل التوجیھ عددا ھاما من المعطیات التي

 الامتحاناتل علیھا التلمیذ في التوجیھ فھي تظل مرتبطة بنوع الباكالوریا وبالمعدلات التي یحص أما عن معاییر
  .وبالاختیارات التي یعبر عنھا في البطاقة المعدة للغرض

  ...مثل الریاضة والموسیقى المرغوبوتقتضي بعض المسالك اجتیاز اختبار مسبق للحصول على التوجیھ 

لحصول على معلومات أكثر حول التوجیھ الجامعي بزیارة الموقع التالي على شبكة الانترنات ویمكن ا
www.orientation.tn  

  كیف أحصل على معلومات تساعدني على حسن اختیار توجیھي؟

  :ھمھا وأ ة التوجیھتساعد على ترشید عملیتوفر المعلومات المحینة وھناك عدة مصادر 

الاجتماعات التي تعقد في المعاھد الثانویة بإشراف إطارات التوجیھ والإرشاد الجامعي.

 الوثائق والمنشورات والكتیبات التي توفرھا وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي والتكنولوجیا بخصوص
.عروض التكوین حسب المجالات

 وھو " أمد"موقع الواب الخاص بنظام/lmdwww.universites.tn

 أمد"البرید اللكتروني الخاص بنظام "lmd@lmd.rnu.tn

 موقع الواب الخاص بوزارة التعلیم العالي والبحث العلمي والتكنولوجیا وھوwww.mes.tn

 وھو موقع الواب الخاص بالطالبwww.etudiants.tn

خلایا الإصغاء بالجامعات

 مواقع الواب الخاصة بكل جامعة وكل مؤسسة تعلیم عال وبحث والتي توجد عناوینھا على موقع
  .الوزارة

  ؟"أمد"كیف یتم التسجیل في إجازات نظام 

  .یل بیداغوجيیدعى الطالب إلى القیام بتسجیل إداري وتسج

www.inscription.tnعن بعد على موقع الواب یتم ویكون التسجیل الإداري سنویا بالنسبة إلى جمیع المسالك 

  .على الطالب أن یسجل في الآجال التي تحددھا المؤسسة ویجب

   .ختیاریةیكون التسجیل البیداغوجي سنویا بالنسبة إلى الوحدات الإجباریة وسداسیا بالنسبة إلى الوحدات الا
وھو ما  .أیام قبل بدایة كل سداسي 10یاریة في أجل أقصاه بیداغوجي بالنسبة إلى الوحدات الاختیتم التسجیل ال

كما یسمح . یمكن الطالب من اختیار الوحدات التي یرغب في متابعتھا وتسجیل اسمھ في القائمات المعدة لذلك
والمسیرة وتنظیم الدروس والامتحانات طبقا لعدد الطلبة  للمؤسسة بتكوین فرق ومجموعات الأشغال التطبیقیة

  .المسجلین
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  البیداغوجیة الخاصة البیداغوجیة الخاصة   ھھمبادئمبادئإصلاح جدید لھ مصطلاحاتھ وإصلاح جدید لھ مصطلاحاتھ و

  عددا من المصطلحات الجدیدة التي لم نعھدھا فما ھي وما معناھا؟" أمد"یعتمد نظام 

  :ناتھا بمطلحات خاصة ومثال ذلكفلسفة جدیدة في التكوین الجامعي ویعبر على مكو" أمد"یعتمد إصلاح 

الشعب والشھادات التي تسندھا مؤسسة تعلیم عال معینةأنواع التكوین ووتعني جمیع  عروض التكوین .  

الإنسانیةتطبیقاتھا مثل العلوم والتكنولوجیا أو العلوم وھي الحقول الكبرى للمعارف  مجالات التكوین 
  . ة والتصرفوالاجتماعیة والدینیة أو العلوم الاقتصادی

التي تعتمد كإطار مرجعي لتحدید والمتفرعة عن المجال التكویني  الاختصاصاتھي مجموعة  المواد
.مثل الإعلامیة والریاضیات والبیولوجیا والعربیة والفلسفة العلمي للمسلك الانتماء

 لعدة مواد وة أھي مجموعة متناسقة من الوحدات التعلیمیة المنتمیة لمادة واحد أو التخصصاتالمسالك
.المھارات المستوجبة في إطار مسلك معینورمي إلى تدقیق المعارف وت .مختلفة في مستوى الإجازة

عناصر منسجمة  4 عنصر واحد إلىتتكون من و. المكون الأساسي لنظام الدراساتوھي  الوحدة التعلیمیة
  .فیما بینھا

نشاط تطبیقي و أشغال تطبیقیة أو أ/ال مسیرة وأشغو أ/درس نظري وو ھ العنصر المكون للوحدة التعلیمیة
  .یمكن أن ینظم في شكل تربص

تعتمد لقیاس حجم العمل المنتظر من الطالب لبلوغ أھداف الوحدة التعلیمیةوھو وحدة  الرصید.  

  ما ھي أنواع الوحدات التعلیمیة في الإجازة؟

  :  اختیاریةوحدات ووحدات إجباریة  : اثنینإلى صنفین  إجازةتنقسم الوحدات التعلیمیة المكونة لكل 
 75تضـم و. یع الطلبة المسجلین في مسلك معینھي الوحدات التي یتابعھا جمو الإجباریةالوحدات التعلیمیة  -

  .وحدات أفقیةوتتفرع إلى وحدات أساسیة و. أرصدتھوعلى الأقل من مجموع وحدات المسلك  %
ھا ثلاثة أرباع الحجم الإجمالي لساعات التكوین الخاصة یسند إلیوبالتخصص  الوحدات الأساسیةترتبط * 

  .تسدى لھا نسبة موازیة من الأرصدةو. بالوحدات الإجباریة
یسند إلیھا و. الإنقلیزیةوحقوق الإنسان وثقافة المؤسسة وتكوینا تكمیلیا في الإعلامیة  الوحدات الأفقیةتشمل * 

.تسدى لھا نسبة موازیة من الأرصدةو. حدات الإجباریةربع الحجم الإجمالي لساعات التكوین الخاصة بالو
و تسھیل إلى التفتح على تخصصات أخرى أو إلى تعمیق التخصص أوتھدف  الاختیاریةالتعلیمیة الوحدات  -

یختار الطالب ھذه الوحدات ضمن قائمة تضعھا و. في الحیاة المھنیة للاندماجتھیئتھ ویجي للطالب التوجیھ التدر
.أرصدتھوعلى الأكثر من مجموع الوحدات التعلیمیة للمسلك   %25تضم وامعیة للغرض المؤسسة الج

  ؟ ما ھو الرصید 

أي أنھ بمثابة العملة  معیار مشترك بین جمیع مؤسسات التعلیم العالي والبحث في تونس والخارجو الرصید ھ
  .الموحدة

الطلبة لبلوغ الأھداف الخاصة بكل وحدة  تسمح بإسناد قیمة عددیة لحجم العمل المطلوب من وھو وحدة قیاس
  .تعلیمیة

  .ساعة من العمل الحضوري 15و  10یساوي الرصید الواحد بین 
والمقصود بالعمل الحضوري للطالب متابعتھ لجمیع أشكال الدروس التي یحضر فیھ مدرس اجامعي مثل 

  .از اختبارات الامتحانات والتقییمالدروس النظریة والأشغال المسیرة والتطبیقیة والورشات والمخابر واجتی
  .ساعة من العمل الجملي للطالب 30و 25كما یساوي الرصید الواحد بین 
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  .العمل الشخصي والمراجعة والإعداد للامتحاناتمع والمقصود بالعمل الجملي العمل الحضوري للطالب 
حجم العمل و سب عدد الساعاتحأرصدة  7و 4لى كل وحدة تعلیمیة عدد محدد من الأرصدة یتراوح بین إیسند 

  .المستوجب من الطلبة

  ما الفائدة من نظام الأرصدة؟

وفي كافة  ECTSإن نظام الأرصدة المعتمد في تونس قریب من نظام الأرصدة المعتمد في الدول الأوروبیة 
  :وھو" أمد"م الأخرى التي اعتمدت نظام دول العال

 في تونس أو في الخارج دون الحاجة إلى إعادة دراسة من مؤسسة جامعیة إلى أخرى  تنقل الطالبیسھل
  .الوحدات التي اكتسب أرصدتھا نھائیا

الحصول على جزء من الأرصدة المتعلقة ببرنامج التكوین الذي یتابعھ في مؤسسة من  الطالب نیمك
للفنون كأن یتابع وحدة اختیاریة في الفنون التشكیلیة بمعھد عال  جامعیة مختلفة عن مؤسستھ الأصلیة

  . والحرف وینزل أعدادھا وأرصدتھا في إجازتھ الأصلیة

 جامعیة  بالأرصدة المتحصل علیھا في مؤسسات لمؤسسات الأصلیة منح اعترافھا الأكادیميعلى ایسھل
  .أخرى

من خلال عدد الأرصدة المكتسبة نھائیا  خریجنقاط القوة في تكوین كل  المشغلین من معرفة یمكن
ومثل ذلك أن شركة معینة تحتاج إطارات یتقنون الانقلیزیة ستختار المترشح  .بھا والوحدات المرتبطة

الذي اكتسب نھائیا أرصدة ھذه الوحدة على من حصل على التصدیق فیھا بالربط والتكامل مع أعداد 
  .وحدات أخرى

نة الأولى أو یساعد على النجاح لأنھ یعتمد في منح الإمھال للطالب الذي لا یتحصل على المعدل في الس
رصیدا على الأقل من أرصدة السنة  45الثانیة حیث یمكنھ الانتقال إلى السنة الموالیة إذا تحصل على 

.المعنیة

  ن أساسي للإجازة التطبیقیة ولكن ماذا أفعل إذا لم أستطع الحصول على تربص؟التربص مكوّ

ویجرى  .رصیدا 30أسبوعا أي  14 كون مدتھوت. المحدد ببرامج التكوینلتربص یقوم كل طالب باالمبدأ ھو أن 
وتشمل ھذه المدة الإعداد للتربص وإنجازه وكتابة تقریره ومناقشتھ . السداسي السادس من الإجازات التطبیقیة في

.وتقییمھ

  :لك بأن تكلف الطالب بإنجازنشاطا تطبیقیا بدیلا للتربص وذوعندما لا یستطیع الطالب  غیره أنھ

دراسة حالة تنبع من واقع المحیط الاقتصادي والاجتماعي والثقافي وترتبط بالمسلك الذي یتابعھ الطالب،-1

مشروع مؤطر داخل مؤسسة التعلیم العالي والبحث المعنیة وبالاستعانة عند الاقتضاء بذوي الكفاءة من -2
.أھل المھنة

مشروعھ الخاص تحت إشراف إطارات التكوین في بعث  مخطط أعمال لبعث مؤسسة وإحداث-3
ھیاكل المساندة على بعث المشاریع (المؤسسات من داخل مؤسسة التعلیم العالي والبحث أو من خارجھا 

....)ذوي الكفاءة من أھل المھنة -

السداسي المعني ویمكن في ھذه الصورة، وعلاوة على تأمین أحد الأنشطة التطبیقیة المشار إلیھا أعلاه، إثراء 
بدروس وأنشطة تطبیقیة وورشات توفر للطالب التأطیر المنھجي الضروري، وتمكنھ من اكتساب الكفاءات 

  .والمھارات العملیة المطلوبة في مجال تخصصھ
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  التحصیل على الشھادة الوطنیة للإجازةالتحصیل على الشھادة الوطنیة للإجازةالامتحانات والامتحانات و

  ؟"أمد"ما ھي المبادئ البیداغوجیة التي تساعد على النجاح في نظام 

ادئ لذلك تم الحرص على اعتماد عدد ھام من المب". أمد"إن الطالب ھو محور المنظومة التكوینیة في 
  :وتحفظ المستوى العلمي للشھادات الوطنیة ومن أھمھا اعتماد ھنجاحالبیداغوجیة التي تعزز فرص 

نظام الربط والتكامل بین الأعداد للحصول على المعدل والنجاح.

ل الذي یسمح للطالب الذي لا یتحصل على المعدل في السنة الأولى أو الثانیة بالانتقال إلى نظام الإمھا
.رصیدا على الأقل من أرصدة السنة المعنیة 45السنة الموالیة إذا تحصل على 

 في كل سداسيتعلیمیة المراقبة المستمرة في وحدتین أو ثلاث وحدات.

 اقبة المستمرةالأعداد في اختبارات المر أسوءاستبعاد.

في الوحدات الخاضعة للنظام المزدوج للتقییم دورتي الامتحان والحق في التدارك.

الاحتفاظ بالوحدات التعلیمیة التي یتم الحصول فیھا على المعدل وعدم إعادة امتحاناتھا فیھا.

أفضل الأعداد بین دورتي الامتحان.

تدارك بالنسبة إلى الوحدات الخاضعة للنظام المزدوج عدم احتساب أعداد المراقبة المستمرة في دورة ال
.إلا إذا كانت في مصلحة الطالب

مبدإ الإصلاح المزدوج للاختبارات الكتابیة النھائیة.

ضمان سریة أوراق الامتحان.

مبدإ الاسعاف.

 حق الطالب في إعادة الامتحانات لیكتسب نھائیا أرصدة الوحدات التي حصل على التصدیق في
.تھا بالربط والتكاملأرصد

  ما الفرق بین التصدیق على الوحدات التعلیمیة والاكتساب النھائي؟

  :یتم التصدیق على الوحدة التعلیمیة 
   .20من  10عند الحصول في امتحاناتھا على معدل یساوي أو یفوق  -أ

ت التعلیمیة للسداسي أو السنة الوحداالوحدة التعلیمیة المعنیة وبقیة أو باعتماد الربط والتكامل بین أعداد  -ب
  .الجامعیة المعنیة

  . 20من  10بالحصول في امتحاناتھا على معدل یساوي أو یفوق فیتم فقط لوحدة التعلیمیة لالاكتساب النھائي أما 
  .قابلة للتحویل إلى مسالك أخرى تھا وتصبحأرصدإلى اكتساب یؤدي الاكتساب النھائي للوحدة التعلیمیة 

  التقییم وأنظمتھ؟ما ھي أنواع 

  :ھناك نوعان من أنظمة التقییم 
  النھائیة السداسیة مع دورة واحدة للتدارك، والامتحاناتنظام مزدوج یجمع بین المراقبة المستمرة  -
  .ودون حاجة لامتحانات نھائیة أو دورات تدارك وحدھانظام موحد قائم على المراقبة المستمرة  -

  والنظام الموحد؟للتقییم فرق بین النظام المزدوج لما ا
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ویعتمد نسبة . مزدوج بین المراقبة المستمرة والامتحانات النھائیة السداسیة مع دورة واحدة للتداركالیجمع النظام 
للفروض  % 20للمراقبة المستمرة على أن تتوزع إلى  % 30لدورة الامتحانات النھائیة، ونسبة  % 70

مثل التمارین والاختبارات الشفویةللصیغ الأخرى للاختبار % 10الحضوریة بما في ذلك الأشغال التطبیقیة و 
  .والعروض

وحدتین تعلیمیتین اثنتین أو ثلاث وحدات تعلیمیة في ویخص . أما النظام الموحد فھو قائم على المراقبة المستمرة
. ة وحدات الإجازات التي تسندھا المعاھد العلیا للدراسات التكنولوجیةویعتمد في كاف. كل سداسي من كل إجازة

مثل التمارین للصیغ الأخرى للاختبار % 20للفروض الحضوریة ونسبة  % 80ویعتمد النظام الموحد نسبة 
  .والأشغال التطبیقیة والعروض

لخاضعة للنظام ھل یجب أن أجري امتحانا نھائیا في كل عنصر من عناصر الوحدات التعلیمیة ا
  المزدوج للتقییم؟

ذلك أن اختبارات الامتحانات النھائیة الخاصة بكل وحدة تعلیمیة خاضعة للنظام المزدوج للتقییم تقتصر على . لا
  . أحد العناصر المكونة لھا أو بعض تلك العناصر دون سواھا

أو العناصر المعنیة بالامتحان ویحدد عمید المؤسسة أو مدیرھا خلال الأسبوع الأول من كل سداسي العنصر 
  . ویتولى إبلاغ ذلك للطلبة. النھائي في كل وحدة تعلیمیة

وفي ھذه الحال یعتبر العدد المتحصل علیھ . ویتم تقییم بقیة عناصر الوحدات المعنیة باعتماد المراقبة المستمرة
اعتبار أعداد المراقبة ویحتسب معدل كل عنصر ب. في الاختبار المذكور شاملا للوحدة بجمیع عناصرھا

  .المستمرة الخاصة بھ والعدد الموحد المتحصل علیھ في الامتحان النھائي للوحدة طبقا للنسب الجاري بھا العمل

  بالربط والتكامل؟ دات التي حصلت علیھأرصدة الوحمتحانات لأكتسب نھائیا ھل یمكن أن أعید الا

ة المعنیة أن یكتسب نھائیا أرصدة الوحدات التي حصل على یمكن للطالب بناء على طلب یقدم إلى رئیس المؤسس
  .التصدیق في أرصدتھا بالربط والتكامل

ویكون ذلك بإعادة اجتیاز امتحاناتھا النھائیة دون سواھا في دورة التدارك الخاصة بالسنة الجامعیة المعنیة 
فإنھا تصبح قابلة  20من  10وي أو یفوق فإذا تحصل فیھا على معدل یسا. المعنیة أو في السنة التي تلیھا مباشرة

  .للتحویل إلى مسالك أخرى
ولا یغیر العدد الجدید المعدل والرتبة المسجلین . وفي ھذه الحال تبقى أعداد المراقبة المستمرة دون تغییر
كتساب ویتم التنصیص على المعدل الجدید وعلى الا. بمحاضر الامتحانات وببطاقة الأعداد بالنسبة للسنة المعنیة

  .النھائي للعنصر أو للوحدة المعنیة ضمن ملحق الشھادة

  كیف یتم تقییم التربصات في الإجازات التطبیقیة؟

بتقریر یعده الطالب تحت إشراف مؤطر من المدرسین الأنشطة التطبیقیة التي تقوم مقامھ یختم التربص أو 
  . الجامعیین ومؤطر مھني عند الاقتضاء

نا أمام لجنة تعین للغرض تتكون من ثلاثة أعضاء من بینھم المشرفین الجامعي والمھني، تتم مناقشة التقریر عل
  .وتتخذ قراراتھا بأغلبیة الأصوات

أن تمنح الطلبة الذین لم یناقشوا بنجاح تقریر التربص تمدیدا استثنائیا أقصاه ثلاثة أشھر للتدارك  لھذه اللجنةیمكن 
  .وإصلاح التقریر وإعادة مناقشتھ

أعداد التربص أو الأنشطة التطبیقیة التي تقوم مقامھ والمؤمنة في السداسي الثاني من السنة الثالثة من  تخضعلا 
كما تستثنى الأنشطة المذكورة من قاعدة . الإجازات التطبیقیة لنظام الربط والتكامل مع أعداد السداسي الأول

  عد إتمامھ لجمیع الاختبارات المتعلقة بالتكوین التطبیقيولا تسلم للطالب شھادة الإجازة إلا ب. دورتي الامتحانات
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  قریبة جدا من المعدل؟ إذا كانت نتائجيھل یمكنني أن أتمتع بالإسعاف 

ویحاط بالضمانات الضروریة للمحافظة على جودة . نعم، غیر أن إسعاف الطلبة للسلطة التقدیریة للجنة الامتحان
  .حان الإسعاف إلا في حالات استثنائیةولا تمنح لجنة الامت. التكوین ومستواه

  . ویكون في الدورة الرئیسیة للامتحانات أو في دورة التدارك. یشمل الاسعاف وحدة تعلیمیة أو أكثر
عند منح الإسعاف یتم تعدیل أعداد الطالب في الوحدات المعنیة لیبلغ المعدل المطلوب للإرتقاء مع تحدید أثر ذلك 

  .ویتم التنصیص على الإسعاف الممنوح في محاضر الجلسات. ة نھائیاعلى عدد الأرصدة المكتسب

  من سنة إلى أخرى ؟ للإرتقاءھل یجب الحصول على كافة الأرصدة 

  . إلى السنة الموالیة للإرتقاءیكفي الحصول على المعدل في السنة الجامعیة المعنیة 

  قاء من سنة إلى أخرى بالإمھال؟تما ھي الشروط المطلوبة للإر

: أن یرتقي بالإمھال )20من  10(مكن للطالب الذى لم یتحصل على المعدل السنوي ی
رصیدا على  45من أرصدة السنة الأولى أي  %75 تحصل علىمن السنة الأولى إلى السنة الثانیة إذا  -

.رصیدا المطالب بھا 60الأقل من مجموع 
  .من أرصدة السنة الثانیة %75 تحصل علىمن السنة الثانیة إلى السنة الثالثة إذا  -
یشترط في كل الحالات الحصول على الأرصدة موضوع الإمھال الخاص بالسنة الأولى للارتقاء إلى غیر أنھ 

ویعني ذلك أن الطالب الذي یتحصل على المعدل في السنة الثانیة لا یتم التصریح بنجاحھ حتى  .السنة الثالثة
  .یصفي دیونھ العالقة من السنة الأولى

ا أنھ یشترط الحصول على الأرصدة موضوع الإمھال الخاص بالسنة الثانیة للحصول على الشھادة في السنة كم
ویعني ذلك أن الطالب الذي یتحصل على المعدل في السنة الثالثة لا تسلم لھ شھادة الإجازة حتى یصفي  .الثالثة

  .دیونھ العالقة من السنة الثانیة
في الجدیدة التي یحصل علیھا یتم احتساب الأعداد الوحدات موضوع الإمھال فإنھ وعندما یعید الطالب امتحانات 

  .إطار السنة المعینة بالأمر
ولا یعني ذلك أنھ على الطالب أن یتحصل على المعدل في الوحدات موضوع الإمھال بل یكفي أن یحسن أعداده 

  .بنجاحھالسابقة بحیث یتحصل على المعدل في السنة المعنیة لیتم التصریح 

رصیدا لأحصل  180الشھادة وھل یجب أن أكتسب نھائیا ما ھي الشروط المطلوبة للحصول على 
  على شھادة الإجازة ؟

بالنسبة إلى الإجازة الأساسیة یكفي الحصول على المعدل في السنة الثالثة وتصفیة الوحدات موضوع الإمھال إن 
  .وجدت للحصول على الشھادة

لتطبیقیة یكفي الحصول على المعدل في السداسي الخامس والنجاح في مناقشة تقریر بالنسبة إلى الإجازة ا
.التربص أو ما یعوضھ وتصفیة الوحدات موضوع الإمھال إن وجدت للحصول على الشھادة

  أین تذكر الأرصدة المكتسبة نھائیا؟

  .تذكر الأرصدة المكتسبة نھائیا بالنسبة إلى كل سنة جامعیة في بطاقة الأعداد
  .وتذكر كافة الأرصدة المكتسبة نھائیا في شھادة الإجازة في ملحق الشھادة

  ما ھو ملحق الشھادة وما الفائدة منھ؟
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استوفى إلى كل الطالب مع شھادة التخرج ملحق الشھادة ھو وثیقة تسلمھا مؤسسات التعلیم العالي والبحث 
  . الشروط الضروریة للحصول على شھادة الإجازة

  .شھادة إلى توفیر معلومات وصفیة للمعارف والمھارات التي إكتسبھا الطالب طوال تعلیمھ العاليیھدف ملحق ال

وھو مفید للتعریف بمستوى الطالب وممیزات تكوینھ لدى المشغلین وعند الترشح لمواصلة الدراسة بتونس أو 
  . بالخارج

جامعیة للمرحلة الأولى مثلا شھادة الدراسات الوھل یمكنني الحصول على ما ھي الشھادات الوسیطة 
  ؟"أمد"عند نجاحي في السنة الثانیة من الإجازة في 

  ".أمد"الشھادات الوسیطة ھي الشھادات الوطنیة المعمول بھا قبل إرساء نظام 
وسیتواصل العمل بھا طیلة الفترة الانتقالیة لتعمیم الشھادات الوطنیة للإجازة وفي أجل أقصاه موفى السنة 

  . 2012- 2011الجامعیة 
وتسند شھادة الدراسات الجامعیة للمرحلة الأولى بعنوان شھادة وسیطة للطلبة الذین أنھوا السداسیات الأربعة 

ویكون ذلك بناء على مطلب یتقدم بھ الطلب . رصیدا 120الأولى من الشھادة الوطنیة للإجازة وتحصلوا على 
  .المعني إلى عمید مؤسسنھ أو مدیرھا
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  من خلال أمثلة توضیحیةمن خلال أمثلة توضیحیة" " أمدأمد""تقاء في إجازات تقاء في إجازات التقییم والارالتقییم والار
  من الوحدات التعلیمیة  النجاح بالحصول على المعدل في كل وحدة: الصورة الأولى  -1

في كل وحدة من الوحدات التعلیمیة المكونة لسنة  20من  10إذا تحصل الطالب على معدل یساوي أو یفوق 
 60سب نھائیا كافة الأرصدة المقابلة للوحدات التعلیمیة المعنیة أي ویكت. دراسیة معینة فإنھ یتم التصریح بنجاحھ

  .رصیدا

  :ومثال ذلكالنجاح بالربط والتكامل بین أعداد مختلف الوحدات التعلیمیة : الصورة الثانیة  -2

  من السنة الأولى من إحدى الإجازات الأولالسداسي 

الوحدة التعلیمیة
الرصید 
المحدد 
للوحدة

الضارب 
دد المح

للوحدة
العدد المسند للطالب

الاكتساب النھائي للأرصدة

النتیجة
عدد الأرصدة 

المكتسبة 
نھائیا

%النسبة 

% 6/6100نعم16410/20وحدة تعلیمیة 
% 6/6100نعم26413/20وحدة تعلیمیة 
% 4/4100نعم34312/20وحدة تعلیمیة 
% 4/4100نعم44311/20وحدة تعلیمیة 
% 0/60لا56409/20وحدة تعلیمیة 
% 0/40لا64408/20وحدة تعلیمیة 

السداسي الثاني من السنة الأولى من إحدى الإجازات
% 6/6100نعم76414/20وحدة تعلیمیة 
% 6/6100نعم86411/20وحدة تعلیمیة 
% 4/4100نعم94413/20وحدة تعلیمیة 

% 6/6100نعم106410/20ة تعلیمیة وحد
% 0/40لا114307/20وحدة تعلیمیة 
% 2/450لا4308/20*12وحدة تعلیمیة 
% 44/6070-20/ 10.59أي  6044466/880المجموع

فѧي العنصѧر    20مѧن   12علѧى معѧدل   وقѧد تحصѧل الطالѧب    . على عنصرین اثنین، أفرد كل منھما برصѧیدین اثنѧین   12تشتمل الوحدة التعلیمیة * 
.في العنصر الثاني 20من  4الأول وعلى معدل 

  :ویستنتج من ھذا المثال ما یلي 

بالربط والتكامل بین معدلات مختلف الوحدات  20من  10.59تحصل الطالب على معدل سنوي عام یساوي !!
.متوسط وعلیھ فإنھ یتم التصریح بنجاحھ في السنة المعنیة بملاحظة. التعلیمیة

.رصیدا 60یحصل الطالب على التصدیق في !!

) رصیدا 20(من السداسي الأول  4إلى  1الأرصدة الخاصة بالوحدات التعلیمیة من  نھائیاالطالب  اكتسب!!
من الأرصدة تكون وحدھا قابلة  44أي ما مجموعھ ) رصیدا 24(من السداسي الثاني  10إلى  7ومن 

.للتحویل إلى مسالك أخرى

من السداسي  12الطالب قد اكتسب نھائیا رصیدین اثنین من الأرصدة المحددة للوحدة التعلیمیة  یلاحظ أن!!
وھو . في أحد العناصر المكونة للوحدة المذكورة 20من  10الثاني نظرا إلى أنھ قد تحصل على عدد یفوق 

  .عنصر قد تم إفراده بأرصدة خاصة في برنامج التكوین

حان أو السنوات اللاحقة وفي حدود عدد التسجیلات المسموح بھا أن یطلب یمكن للطالب في دورات الامت!!
من  6و  5الوحدتین (إعادة إجراء اختبارات الامتحان في الوحدات التعلیمیة التي لم یكتسب أرصدتھا نھائیا 

).من السداسي الثاني 12و 11السداسي الأول والوحدتین 

  : ل ذلك ما یليومثاالنجاح بالإمھال : الصورة الثالثة  -3

من السنة الثانیة من إحدى الإجازات السداسي الأول
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الوحدة التعلیمیة
الرصید 
المحدد 
للوحدة

الضارب 
المحدد للوحدة

العدد المسند للطالب

الاكتساب النھائي للأرصدة

النتیجة
عدد الأرصدة 

المكتسبة 
نھائیا

%النسبة 

%6/6100نعم16211/20وحدة تعلیمیة 
%6/6100نعم26210/20وحدة تعلیمیة 
%5/5100نعم35110/20وحدة تعلیمیة 
%5/5100نعم45110/20وحدة تعلیمیة 
%4/4100نعم54110/20وحدة تعلیمیة 
%0/40لا64105/20وحدة تعلیمیة 

من السنة الثانیة من إحدى الإجازات السداسي الثاني
%6/6100نعم76211/20 وحدة تعلیمیة
%6/6100نعم86210/20وحدة تعلیمیة 
%5/5100نعم95110/20وحدة تعلیمیة 
%5/5100نعم105110/20وحدة تعلیمیة 
%0/40لا114105/20وحدة تعلیمیة 
%0/40لا124105/20وحدة تعلیمیة 
%48/6080-20/  9.31أي  6016149/320المجموع

  :ویستنتج من ھذا المثال ما یلي 

بالربط والتكامل بین معدلات مختلف الوحدات  20من  9.31تحصل الطالب على معدل سنوي عام یساوي !!
. التعلیمیة

) رصیدا 26(من السداسي الأول  5إلى  1الأرصدة الخاصة بالوحدات التعلیمیة من  نھائیاالطالب  اكتسب!!
بالمائة من  80وھو ما یمثل . رصیدا 48أي ما مجموعھ ) رصیدا 22(سي الثاني من السدا 10إلى  7ومن 

.أرصدة السنة المعنیة

اعتبارا  فإنھ یتم التصریح بنجاحھ بالإمھالرغم عدم تحصل الطالب على المعدل العام في السنة المعنیة، !!
.بالمائة من أرصدة السنة المعنیة 75لاكتسابھ نھائیا ما یزید عن 

.في السنة الموالیة) رصیدا 12(طالب مدعوا للحصول على التصدیق في الأرصدة المتبقیة یبقى ال!!

  : ومثال ذلك ما یليعدم النجاح : الصورة الرابعة  -4

السنة الثانیة من إحدى الإجازاتالسداسي الأول من 

الوحدة التعلیمیة
الرصید 
المحدد 
للوحدة

الضارب 
المحدد 
للوحدة

لبالعدد المسند للطا

الاكتساب النھائي للأرصدة

النتیجة
عدد الأرصدة 

المكتسبة 
نھائیا

%النسبة 

%6/6100نعم16211/20وحدة تعلیمیة 
%6/6100نعم26210/20وحدة تعلیمیة 
%5/5100نعم35110/20وحدة تعلیمیة 
%0/50لا45105/20وحدة تعلیمیة 
%0/40لا54105/20وحدة تعلیمیة 
%0/40لا64105/20وحدة تعلیمیة 

السنة الثانیة من إحدى الإجازاتمن  السداسي الثاني
%6/6100نعم76211/20وحدة تعلیمیة 
%6/6100نعم86210/20وحدة تعلیمیة 
%5/5100نعم95110/20وحدة تعلیمیة 
%5/5100نعم105110/20وحدة تعلیمیة 

%0/40لا114105/20حدة تعلیمیة و
%0/40لا124105/20وحدة تعلیمیة 
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% 39/6065-8.69/20أي  6016139/320المجموع

  :ویستنتج من ھذا المثال ما یلي 
بالربط والتكامل بین معدلات مختلف الوحدات  20من  8.69 تحصل الطالب على معدل سنوي عام یساوي!!

. التعلیمیة
) رصیدا 17(من السداسي الأول  3إلى  1الأرصدة الخاصة بالوحدات التعلیمیة من  نھائیاالطالب  اكتسب!!

من  بالمائة 65وھو ما یمثل . رصیدا 39أي ما مجموعھ ) رصیدا 22(من السداسي الثاني  10إلى  7ومن 
.أرصدة السنة المعنیة

بالمائة من  65المعنیة، ولم یكتسب نھائیا سوى  اعتبارا إلى أن الطالب لم یتحصل على المعدل العام في السنة!!
.أرصدتھا فإنھ یتم التصریح برسوبھ

في السنوات الموالیة وفي حدود ) رصیدا 21(یبقى الطالب مدعوا للحصول على التصدیق في الأرصدة المتبقیة 
  .عدد التسجیلات المسموح بھا
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  اصلة الدراسةاصلة الدراسةووالآفاق المھنیة ومالآفاق المھنیة وم

  ؟"أمد"بعد الحصول على الإجازة في نظام في تونس اسة ھل یمكنني مواصلة الدر

وذلك على النحو  علیھا من مواصلة الدراسة في الجامعات التونسیة المتحصلینتمكن الشھادة الوطنیة للإجازة 
  :التالي 

یمكن للمتحصلین على الإجازة الأساسیة أو التطبیقیة الترشح للتسجیل في شھادات الماجستیر المھني.

لمتحصلین على الإجازة الأساسیة أو التطبیقیة المشاركة في مناظرات الدخول إلى شھادات یمكن ل
   .ماجستیر البحث الذي یخول التسجیل في دراسات الدكتوراه

 یمكن للمسجلین في السنة الثانیة من الإجازة المشاركة في المناظرات الوطنیة للدخول إلى مؤسسات
.تكوین المھندسین

على الإجازة الأساسیة أو التطبیقیة المشاركة في المناظرات الخصوصیة للدخول إلى  یمكن للمتحصلین
.السنة الأولى بمؤسسات التكوین الھندسي والحصول على الشھادة الوطنیة لمھندس

ھل یمكن للمتحصلین على الشھادة الوطنیة للإجازة التطبیقیة الترشح للتسجیل في ماجستیر 
  البحث؟

  .ى الإجازة التطبیقیة الترشح للتسجیل في ماجستیر البحثیمكن للمتحصلین عل
غیر أنھ واعتبارا إلى أن الإجازة التطبیقیة تھدف أساسا إلى تمكین الحاصلین علیھا من الالتحاق مباشرة بسوق 
الشغل فقد حددت النسبة القصوى للطلبة الذین یمكن قبولھم للتسجیل في ماجستیر البحث من حاملي الإجازات 

  .بالمائة من عدد البقاع المتوفرة 10بیقیة بالتط

  ھل یجب أن أكتسب نھائیا كل الأرصدة للتسجیل في ماجستیر البحث؟

  .عدد من الأرصدة المكتسبة نھائیا كشرط للتسجیل في ماجستیر البحث لم تحدد أي نسبة أو
لجنة شھادة ماجستیر  وتحدد كل. ویشترط للتسجیل في شھادات الماجستیر أن یكون المترشح من المتفوقین

  .الشروط المرتبطة بالتفوق في الشھادة المعنیة

  ؟على مواصلة الدراسة بالخارج بعد الحصول على الإجازة" أمد"كیف یساعدني نظام 

تمكن الشھادة الوطنیة للإجازة المتحصلین علیھا من مواصلة الدراسة في الجامعات الأجنبیة وذلك بفضل ما 
  .متیازاتمن ا" أمد"یوفره نظام 

یمثل عاملا ھاما لتیسیر معادلة الشھادة الوطنیة للإجازة " أمد"اعتماد المعاییر الدولیة في إطار نظام  -
  .بالشھادات المعمول بھا في كافة الدول المتقدمة

وملحق الشھادة، ) ECTS(إن اعتماد النظام الوطني للأرصدة المستوحى من النظام الأوروبي للأرصدة  -
تراف بمكتسبات الخریج التونسي وییسر قبولھ للتسجیل في مختلف الجامعات الأجنبیة لمواصلة سیسھل الاع

.الدراسات العلیا
تخول الشھادة الوطنیة للإجازة حاملیھا من الترشح للحصول على المنح الجامعیة التي توفرھا الوزارة لمواصلة 

  .الأولویة الوطنیةالدراسة بالخارج على مستوى الماجستیر في الاختصاصات ذات 

  ؟"أمد"ما ھي الآفاق المھنیة للشھادة الوطنیة للإجازة في 
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متماشیة مع تطور المعارف والتكنولوجیا " أمد"تم الحرص على أن تكون مضامین التكوین في إجازات 
  .وھي بذلك تفتح آفاقا مھنیة متعددة. ومستجیبة لاحتیاجات سوق الشغل

وفي ھذا الغرض یمكنھم . جھ نحو بعث المشاریع وإحداث مؤسساتھم الخاصةالتو" أمد"فیمكن لخریجي إجازات 
:  
،توظیف تكوینھم الأساسي والتطبیقي -
،تثمین ما تلقوه من تكوین في إطار وحدة ثقافة المؤسسة -
لیم العالي لبعث الاستفادة من البرامج الوطنیة المحدثة للإحاطة بالباعثین الشبان من حاملي شھادات التع -

  مؤسساتھم الخاصة،
  .التوجھ إلى ھیاكل الدعم والمساندة التي توفر التأطیر والمساعدة المطلوبة -

  .الحصول على شغل في مؤسسات القطاعین الخاص العام" أمد"كما یمكن لخریجي إجازات 
  :وفي ھذا الغرض یمكنھم 

یة للتشغیل والعمل السعي للحصول على شغل في مؤسسات القطاع الخاص بالاتصال بالوكالة الوطن
.المستقل وغیرھا من الھیاكل المختصة

التي تعتبلر الشھادة الوطنیة للإجازة  المشاركة في مختلف المناظرات التي تفتحھا الوظیفة العمومیة
.الشھادة المرجعیة لاجتیازھا


